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M. Darmanin AFFIRME

Le jour de carence réduit le
micro-absentéisme

C'est occulter que le délai de
carence augmente les arréts de

" longue duree et donc le colt pour
la société !

M. Darmanin AFFIRME

Le jour de carence rétablit
I'équité avec le secteur privé

Le délai de carence n‘a aucun
impact sur la fiche de paie de la

" majorité des salariés qui, eux,
sont couverts via leur entreprise.

M. Darmanin AFFIRME

Le jour de carence permettra
une économie annuelle de
270 millions '

Le jour de carence va augmenter
les charges de gestion dans

» les administrations et donc les
dépenses !

Pourtant, [\ M\l Tsjaffirmait en mai 2015, alors qu'il était
Ministre de I'économie :

“ Ce n'est pas la bonne mesure

“ L'argument selon lequel on crée une
injustice avec le secteur privé n'est pas
tout a fait pertinent

“ Un vrai travail de réflexion doit étre engagé
sur ce sujet de 'absentéisme

Les vraigs mesures pour reduire
'absenteisme sont ailleurs!

Mal-étre au travail, pénibilité des métiers techniques,
astreintes de services, conditions de travail particulieres,
insuffisance des dispositifs de prévention...

|'absentéisme, ca se traite

[TV =T d que par |e jour de

carence...




